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Madrid, 22 de junio de 2015

INFORME DE GESTION DE LA SECRETARIA DE EXPANSION

En el tiempo que llevo asumiendo la responsabilidad de esta secretaria, se ha tratado de apoyar la
expansion de los sectores que forman parte de esta federacién; ya sea en tareas de crecimiento, creacion
de nuevos sindicatos 0 apoyando al emergente sector de la informatica. Algunas tareas han podido ser
cumplidas, mientras que con otras esto no ha sido posible.

Uno de los principales objetivos que me marqué al comienzo fue el de intentar impulsar la creacién de
secciones sindicales en aquellas empresas donde tenemos una afiliacién no organizada. Lamentablemente
esto no ha dado los resultados que se esperaban ya que en la practica totalidad de los casos los afiliados
no tenian ningun interés en organizarse, y cuando se han organizado ha venido provocado por una iniciativa
propia de ellos, como en el caso de Avanade (por citar un ejemplo). He de decir respecto a esta cuestion
gue el trabajo que realizan los sindicatos tanto en Madrid como en Barcelona es excelente a mi parecer,
mostrandose muy colaborativos con esta secretaria a la hora de compartir informacion y trabajo.

Puede que el “avance” mas visible, y no mas importante que otros, sea el de la creacion del Sindicato de
Banca de Las Palmas. En la creacion de este nuevo sindicato ha sido fundamental el trabajo realizado por
el Secretario de Accion Juridica (Juan Colmenar) y el Secretario de Accién Sindical (Manuel Marino),
quienes han viajado hasta alli cuando ha sido necesario y que de igual manera han mantenido una
interlocucion constante con los compafieros de la isla. En sucesivos afios habra que seguir tanteando otros
territorios (en Sevilla, Badajoz y Albacete existen posibilidades).

Otro de los trabajos que se han realizado es el de apoyo a la expansién de las secciones sindicales en otros
territorios, trabajando en su creacién en algunas ocasiones y en otras dotandolas de los medios econémicos
necesarios si asi lo pedian. Esto se ha podido ver reflejado, en un claro ejemplo, en la creacién de las
secciones sindicales de T-Systems Barcelona y Techocom Barcelona; ambas con buenos resultados
electorales. De igual manera hay que remarcar la gran labor que el sindicato de Banca Barcelona ha
realizado en la gestién de dichos procesos; impulsando, gestionando localmente el trabajo y apoyando a los
comparfieros en todo lo posible.

Puesto que el rol de una secretaria no debe ser exclusivo de sus competencias, se ha trabajado en otras
tareas, como ha ocurrido con las demandas interpuestas por el fraude de las acciones de Bankia o las
reuniones mantenidas con movimientos sociales. Siempre se ha viajado cuando ha sido necesario (y
posible), se ha trabajado en la gestién local del dia a dia dentro de la Federacién y se ha realizado una
intermediacion en los conflictos que a veces surgen entre nuestras propias secciones sindicales.

Dejo para el final una cuestion que no es ni mucho menos la de menor importancia, ya que a dia de hoy es
uno de los asuntos mas importantes que los sindicatos de esta federacién tienen entre manos. Como
Secretario de Expansion se ha tratado de trabajar para la normalizacion y crecimiento del sector de la
informatica; sector de gran crecimiento, con un importante activo como es el de la Coordinadora de
Informatica, que aporta gente joven a la militancia de nuestros sindicatos (principalmente en Madrid y
Barcelona), ofrece respaldo a los afiliados tengan o no tenga seccion sindical y lo que es mas importante:
con una gran capacidad de respuesta frente a las reglas marcadas por el Estado capitalista. En
consecuencia se ha participado activamente en la creacion de la Sectorial de Informatica, no sin problemas,
que en la mayoria de las ocasiones han surgido desde dentro de nuestra propia Federacion. Si bien la
creacién de esta Sectorial no deja de ser un logro para los compafieros, es muy decepcionante observar
gue ninguno de los problemas a los que haciamos frente han sido resueltos. Esta problematica se arrastra
desde hace afios, negandoles a estos financiacién y reconocimiento para la realizacion de sus actividades
sindicales como sector. Mientras tanto, a esta secretaria no deja de sorprenderle que en las pasadas
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elecciones sindicales entre tres secciones estatales se hayan repartido alrededor de 70.000 euros para
gastos electores mientras que a la Sectorial de Informatica se le niega, por poner un ejemplo, el pago de
200 euros anuales para cubrir los costes de su pagina web. Desde aqui se quiere aclarar que no se entra a
valorar en este informe de gestién el gasto acometido en las elecciones sindicales (ese debate
corresponderia a otro foro), sino el agravio comparativo al que se ven sometidos los informaticos de nuestra
Federacion. En este informe quiero dejar reflejado que como Secretario de Expansiéon, mi compromiso y
lucha con este sector ha sido siempre incansable, siendo efectiva en algunas ocasiones y por desgracia en
otras no tanto. Si bien hoy tenemos muchos méas afiliados informéticos que hace un afio, asi como més
secciones y delegados (mérito principal de los sindicatos, responsables de marcar esta tendencia desde
hace afios), no puedo dejar de lamentar la oportunidad que estamos perdiendo al no dotar al sector de la
informatica de una autonomia organica y material que sin lugar a dudas facilitaria su trabajo e impulsaria
mas aun este sector. Es inadmisible que en la CGT existan afiliados de primera y de segunda categoria.

Concluyendo, puedo afirmar que esta Federacién ha crecido durante este afio y poco, pero este crecimiento
y consolidacién podria haber sido mayor y menos problematico. Hay que continuar creando nuevos
sindicatos y secciones sindicales, respaldar a los afiliados que no tienen seccién en su empresa, ayudar a
las secciones a expandirse por nuevos territorios e impulsar el desarrollo de los nuevos sectores. Puede
gue para los territorios ajenos a Madrid, Barcelona y Zaragoza no sea evidente el gran crecimiento que el
sector de la informatica esta teniendo en nuestros sindicatos, pero este es sin lugar a dudas una parte muy
importante del futuro de esta Federacion.

Un abrazo.

Pablo Vilches Gémez-Guadalupe
Secretaria de Expansién de FESIBAC-CGT
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